RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA AL CONTRATTO INTEGRATIVO

36° Distretto Scolastico
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

"ANGIOLETTI”
Via Giovanni XXIII, 22 - 80059 Torr

C.F.:94032250634 Cod. Mecc.: NAICSBMOOD URNJ ~ EN -~ ISO 9004:2009
e-rnail: naic8bm00d@istruzione.it - naic8bm00d@nec.istruzione.it -
Web site: www.ic-angioletti.gov.it.it

Relazione tecnico-finanziaria

di legittimita contabile

e del Greco (NA) Tel.081/8834623 Fax 081/8832671

| Compatibile con gli stanziament:

i i previsti e non comporta oneri aggiuntivi perif
| bilancio dellistituzione scolastica.

]

Da quattro moduli:

"Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa”:

"Schema generale riassuntivo def Fondo per la contrattazione integrativa”;

"Compatibilita economico-fin

. anziaria e modalita di copertura degli oneri def Fondo
|| con riferimento agli strume

nti annuali e pluriennali di bilancio”,

"Definizione delle poste di destinazione def Fondo per fa contrattazione integrativa”:
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Risorse storiche consolidate

La parte “stabile” del fondo per le risorse decentrate per l'anno 2018 & stata quantificata ai sensi

frteas

&

delle disposizioni contrattuali vigenti, in € 75.406,15 cosi composto:

FONDO D'ISTITUTO:

- per ciascun punto di
i erogazione del servizio

[ €338,71 133 | 45.048,43 33.947,57
1 per ciascun addetto in
1 organico di diritto del
personale docente,
t educativo e ata
€ 58.042,08 € 43.739,32

| QUOTA BASE

€ 777,65

| QUOTA BASE
COMPLESSITA’

777,65

586,02

T € 45,15
i11| PARAMETRO DA

| MOLTIPLICARE PER IL
/] NUMERO DEI DOCENTI
IN ORGANICO DI
DIRITTO

114

5.147,10

3.878,75

€ 7.626,88

€5.747,46
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INCARICHI SPECIFICI:

€ 2.911,86

| € 161,77
| PARAMETRO DA
MOLTIPLICARE PER IL
DEL | NUMERO DEGLI ATA
3 | IN ORGANICO DI

| DIRTTO  (ESCLUSO
DSGA E LSU)

€ 2.194,32

€2.911,86

€ 2.194,32
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5 € 26,86
i PARAMETRO DA
s MOLTIPLICARE PER IL
il NUMERQ DEI DOCENTI
o IN ORGANICO DI
- DIRTTO SCUOLA
1 PRIMARIA E INFANZIA

T
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| € 49,52 52 2.575,04 1.940,50
PARAMETRO DA
MOLTIPLICARE PER IL
NUMERO DEI DOCENTI
IN  ORGANICO DI
DIRTTO SCUOLA SEC
.DI 1° GRADQ
114 | € 4.240,36 € 3.195,45
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1.947,98
PARAMETRO DA
MOLTIPLICARE PER IL
NUMERO DI CLASS! DI
31/| SCUOLA SEC.1°
L | GRADO
23 [ €2.58497 |€1.947,98
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Eventuali risorse.

€ 0,00

somme introitate dall’istituto scolastico per
compensare le prestazioni aggiuntive del
personale, ivi comprese quelle derivanti da
risorse dell’'Unione Europea, da enti pubblici o
soggetti privati

somme non spese nel precedente esercizio € 7.624,40
finanziario fondo d’istituto e ore eccedenti

finanziamento previsto dalla L. 440/97

Aree a rischio ART.9 CCNL 2012/13 € 0,00
Personale comandato ex I.R.R.E., M.I.U.R.. € 0,00
TOTALE € 7.624,40
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“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Risorse stabili
Risorse variabili
Residui anni precedenti fondo d’istituto

Totale
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0,00
10.117,58
€ 85.523,73
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“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”
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Vengono regolate dal contratto le somme cosi suddivise:

PERSONALE DOCENTE

LORDO
LORDO STATO DIPENDENTE

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso
alle innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilita
organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera a)
CCNL 29/11/2007)

Attivita aggiuntive di insegnamente (art. 88, comma 2,
lettera b) CCNL 29/11/2007)

Ore aggiuntive per |'attuazione dei corsi di recupero
(art. 88, comma 2, lettera ¢) CCNL 29/11/2007)

Attivitd aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88,
comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007)

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente
scolastico (art. 88, comma 2, lettera f) CCNL
29/11/2007)

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo
del personale educativo (art. 88, comma 2, lettera a)
CCNL 29/11/2007)

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma
2, lettera h) CCNL 29/11/2007)

Compensi per il personale docente ed educativo per
ogni altra attivita deliberata nell'ambito del POF (art.
88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
Particolari impegni connessi alla valutazione degli
alunni (Art. 88, comma 2, lettera 1) CCNL 29/11/2007)

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007)

1.947,98

Attivitd complementari di educazione fisica (art. 87 2.584,97
CCNL 29/11/2007)
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a
forte processo immigratorio e contro I'emarginazione 0,00 0,00
scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)
Ore eccedenti 12.920,84 9.736,88
TOTALE € 56.782,10 € 42.789,82

PERSONALE ATA

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88,
comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007)
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita
deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2,
lettera k) CCNL 29/11/2007)

Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile
dell'indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2,
lattere i) e j) CCNL 29/11/2007)
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Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come
sostituito dall’art. 3 della sequenza contrattuale
personale ATA 25/7/2008)

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo
del personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g)
CCNL 29/11/2007)

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma

, lettera h) CCNL 29/11/2007) i

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 2.911,87 2.194 32

lettera b) come sostituito dall’art. 1 della sequenza
contrattuale personale ATA 25/7/2008)

Compensi per progetti relativi alie aree a rischio, a € 0,00 € 0,00

forte processo immigratorio e contro I'emarginazione

scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. € 0,00 € 0,00
6, comma 2, lettera I} CCNL 29/11/2007)
TOTALE COMPLESSIVO 28.255,13 21.292,48
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E’ stata accantonata , quale economia, la somma di € 486,52 AL LORDO ONERI STATO

PARI A € 366,63 LORDO DIPENDENTE.
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Somme ﬁ'c;‘ri“régolai‘:e dal contratto N «.7/////////)/)~
Somme regolate dal contratto € 85.037,23
Destinazioni ancora da regolare € 486,52

€ 85.523,75
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Si attesta il rispetto della copertura delle destinazioni di utilizzo del fondo ,in quanto i compensi
previsti rientrano nel budget previsto. Si attesta , inoitre , il rispetto del principio di attribuzione
selettiva degli incentivi economici, in quanto tali incentivi sono stati attribuiti sulla base delle diverse
professionalitd e dei maggiori carichi di lavoro effettivamente svolti al fine di aumentare Ia
produttivita e gli standard qualitativi deli‘offerta formativa della scuola.
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CONFRONTO CON IL FONDO CERTIFICATO DELL'ANNO PRECEDENTE AL LORDO
DIPENDENTE:

ENTRATE PREVISTE A.S. 2016/17 A.S. 2017/18 DIFFERENZA
FONDO ISTITUTO 41.768,69 43.739,32 1.970,63
FUNZIONI STRUMENTALI 5.548,02 5.747,46 199,44
INCARICHI SPECIFICI 2.055,42 2.194,32 138,90
TOTALI € 49.372,13 €.51.681,10 € 2.308,97

IV - SEZ.I -1l sistema contabile utilizzato dall’Amministrazione & strutturato in modo da tutelare
correttamente in sede di imputazione/variazione dei valori di competenza dei diversi capitoli di
bilancio i limiti espressi dal Fondo oggetto di certificazione .

1V - SEZ.1I- F/ stato rispettato il limite di spesa del Fondo dell’anno precedente .

IV - SEZ.IIT - Il contratto integrativo in esame & stato predisposto in conformita a quanto previsto

dalla contrattazione integrativa nazionale e regionale.

Le risorse da ripartire con il contratto integrativo in esame risultano , secondo quanto stabilito dal
CCNL e successive modificazioni , disponibili , pertanto guanto contenuto nel contratto integrativo
in esame & compatibile con gli stanziamenti previsti dal contratto integrativo nazionale , determinato
come da Accordo ARAN del 30/01/2013 e successiva Intesa MIUR/QQSS del 19/01/2013 e non
comporta oneri aggiuntivi per il bilancio dell'istituzione scolastica.

Il Direttore dei servizi Gegnerali e Amm.vi
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